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ประเภทของญัตติ (ข้อ 37)

1. ญัตติเกี่ยวกับกิจการสภาทอ้งถิ่น

2. ญัตติร่างข้อบัญญตัิ

- ร่างข้อบัญญัติทัว่ไป

- ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

• ญัตติร่างข้อบัญญัติที่ประชุม ต้องพิจารณาเป็นสามวาระ     
(ข้อ 45) วาระ 1 รับหลักการ วาระที่ 2 ข้ันแปรญัตติ 
วาระที่ 3 อนุมัติให้ตราเป็นข้อบัญญัติ

• ส่วนญัตติเกี่ยวกับกิจการของสภาท้องถ่ิน ประธานสภาขอ
มติ เห็นชอบหรือไม่เห็นชอบ หรืออนุมัติหรือไม่อนุมัติ
เท่านั้น ไม่ต้องพิจารณาเป็น 3 วาระ

ข้อแตกต่างระหว่างญัตติเกีย่วกับกจิการของสภาทอ้งถิ่น
กับญัตติร่างข้อบัญญัติ
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กระบวนการพจิารณาญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณตั้ง
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ

  1. การจัดทําร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี ฯ จะต้อง
อยู่ในอํานาจหน้าที่ตามกฎหมายจัดตั้ง (อบต. เทศบาลและ อบจ.) 
หรือกฎหมายอ่ืน
  2. โครงการต้องเป็นลักษณะเป็นการบริการสาธารณประโยชน์ 
โครงการต่างๆ จะต้องอยู่ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ในแผนปีงบประมาณนั้น
  3. สถานที่ดําเนินการโครงการต่างๆ ต้องเป็นที่ดินสาธารณประโยชน์ 
หรือมีการยกให้เป็นสาธารณประโยชน์ (แม้ว่ายังไม่จดทะเบียนแต่ต้อง
มีหลักฐานชัดเจน)

กระบวนการพจิารณาญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณตั้ง
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ

   4. ให้เจ้าหน้าที่งบประมาณ (ปลัด) มีอํานาจหน้าที่จัดทํางบประมาณกับ
ปฏิบัติการอื่นตามที่กําหนดไว้ในระเบียบนี้ 
   5. คณะผู้บริหารท้องถิ่น (นายก) นําเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณตั้ง
รายจ่าย ต่อสภาท้องถิ่น ภายในวันที่ 15 สิงหาคม ตามข้อ 23 แห่ง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2563
   6. ในกรณีที่ ผู้บริหารท้องถิ่นนําเสนอร่างงบประมาณรายจ่ายต่อ
ประธานสภาท้องถิ่นไม่ทันภายในวันท่ี ๑๕ สิงหาคม ให้ผู้บริหารท้องถิ่น
รายงานให้สภาท้องถิ่นทราบแล้วให้ผู้บริหารท้องถิ่นรายงานให้ผู้กํากับดูแล
ทราบด้วย ตามข้อ 24 แห่งระเบียบดังกล่าว 
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กระบวนการพจิารณาญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณตั้ง
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ

   7. การจัดทําร่ างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายต้องตั้ ง
งบประมาณแบบสมดุลรายรับเท่ากับรายจ่าย (ส่วนแปรญัตติแล้ว
เป็นงบแบบเกินดุลก็สามารถกระทําได้)

8. การเสนอญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจําปี
งบประมาณ ผู้บริหารท้องถ่ินจะต้องเสนอรายการแบบแปลน ปร.4 
และ ปร.5 ให้สมาชิกสภาท้องถ่ินพิจารณาพร้อมกับร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย

กระบวนการพิจารณาญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณตั้งรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ

    9. การเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เมื่อประธานสภา
ท้องถ่ินได้รับญัตติร่างข้อบัญญัติที่ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอมา และ
ตรวจเห็นถูกต้องตามระเบียบประชุมนี้แล้ว ต้องส่งสําเนาให้กับ
สมาชิกสภาท้องถ่ินล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 3 วันก่อนการประชุม 
ยกเว้นกรณีประชุมเร่งด่วน ต้องแจ้งล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 24 
ชั่วโมง ก่อนกําหนดเวลานัดประชุม ถ้าตรวจแล้วเห็นว่าไม่ถูกต้อง
ให้แจ้งผู้เสนอทราบ (ทําเป็นหนังสือพร้อมระบุเหตุผล) ภายใน 7 
วันนับแต่ที่ได้รับญัตตินั้น (ตามระเบียบข้อ  43)
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กระบวนการพจิารณาญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณตั้ง
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ

     10. การเสนอญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณจะต้องพิจารณาเป็น 3 วาระ คือ วาระที่ 1 
ขั้นรับหลักการ วาระที่ 2 ขั้นแปรญัตติ และวาระที่ 3 ขั้นเห็นชอบ
ตราเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ (เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่าย) ร่างข้อบัญญัติต้องแบ่งเป็นข้อและ   
มีบันทึก ประกอบด้วย หลักการของร่างข้อบัญญัติและเหตุผลที่
เสนอร่างข้อบัญญัติ 

• การเสนอร่างข้อบัญญัติให้เป็นไปตามแบบท้ายระเบียบนี้

• เมื่อประธานสภาท้องถ่ินได้รับญัตติร่างข้อบัญญัติที่เสนอ
มาและตรวจแล้วเห็นว่าถูกต้องให้ส่งสําเนาแก่สมาชิก
สภาท้องถ่ินล่วงหน้าไม่น้อยกว่าสามวันก่อนวันประชุม 
เว้นแต่เป็นการประชุม อันรีบด่วน แต่ไม่ให้น้อยกว่า 24 
ชม. ก่อนกําหนดเวลานัดประชุม ถ้าตรวจแล้วเห็นว่าไม่
ถูกต้อง ผู้เสนอทราบภายใน 7 วันนับแต่วันที่ได้รับญัตติ
นั้น

ข้อ 43 การเสนอร่างข้อบัญญัติ
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งบประมาณ (ข้อ 58) 

• ญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณ ให้ผู้บริหารท้องถ่ินยื่นต่อสภาท้องถ่ิน
• ผู้บริหารท้องถ่ิน หมายถึง นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเท่านั้น
• นายกฯจะมอบให้รองนายกฯเสนอข้อบัญญัติงบประมาณแทน ได้หรือไม่
• นายกฯ อาจลงนามในข้อบัญญัติงบประมาณและมอบหมายให้รองนายก

เป็นผู้ชี้แจงหรือแถลงต่อสภาแทนได้ (ข้อ 56) เว้นแต่ กรณีที่รองนายก 
รักษาราชการแทนนายกก็ย่อมสามารถเสนอได้ 

• กรณีผู้บริหารเป็นผู้เสนอ ขณะถึงวาระพิจารณาอาจมอบหมายเป็น
หนังสือให้รองผู้บริหารท้องถ่ิน/เลขานุการ หรือที่ปรึกษาผู้บริหาร
ท้องถ่ินเป็นผู้อภิปราย ชี้แจง หรือ แถลงแทนก็ได้(ข้อ 56 วรรคสอง)

ขั้นตอนการพจิารณาร่างข้อบัญญัติ

วาระ 1 
รับหลักการ

คณะกรรมการ
แปรญัตติ

วาระท่ี 2 
พิจารณาเรียง
ตามลําดับข้อ

วาระท่ี 3 
อนุมัติให้ตรา
เป็นข้อบัญญัติ

ปรึกษาเรียงตามลําดับข้อ
เฉพาะท่ีมีการแปรญัตติหรือ
ท่ีคณะกรรมการแปรญัตติ
แ ก้ ไ ข เ ท่ า น้ั น  เ ว้ น แ ต่ ท่ี
ประชุมสภาจะลงมติ เ ป็น
อย่างอื่น

- ไม่มีการอภิปราย
- ลงมติว่าจะให้ตรา
  เป็นข้อบัญญัติ
  หรือไม่

- เสนอร่างข้อบัญญัติตามร่างเดิม และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม

- รายงานและบันทึกความเห็นยื่นต่อ
ประธาน อย่างน้อยต้องระบุว่า มี/ไม่มี
การแก้ไขเพ่ิมเติมในตอน/ข้อใด การ
แปรญัตติ และมติของคณะกรรมการ
แปรญัตติฯ การสงวนความเห็นของ
กรรมการฯ และการสงวนคําแปร
ญัตติ

- ประธานฯ ส่งรายงานแก่สมาชิกสภาฯ 
ไม่น้อยกว่า 24 ชม. ก่อนประชุม เว้น
แต่กรณีด่วน 
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การพิจารณาญัตติ (ข้อ 45)

• ญัตติร่างข้อบัญญัติท้องถ่ิน (ทั่วไป) ต้องพิจารณาเป็น 3 
วาระ 

• แต่ที่ประชุมสภาท้องถ่ินจะอนุมัติให้พิจารณา 3 วาระรวด
เดียวก็ได้เฉพาะร่างข้อบัญญัติทั่วไปเท่านั้น

• ยกเว้น....ญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณที่ไม่สามารถ
พิจารณา 3 วาระรวดเดียวได้ 

สรุปการพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายจะ
พิจารณา 3 วาระรวดเดียวไม่ได้ ดังนี้

• วาระรับหลักการ (วาระที่ หน่ึง)

• เป็นการพิจารณาถึงเหตุผลความจําเป็นในการเสนอร่างข้อบัญญัติ

• ทั้งนี้จะต้องมีการอภิปรายตามสมควรก่อนมีการลงมติ

• เม่ือลงมติรับหลักการแล้วจะต้องดําเนินการ ดังนี้

• 1. กําหนดเวลายื่นคําขอแปรญัตติไม่น้อยกว่า 24 ชั่วโมง(นับแต่
รับหลักการ)

• 2. มีการเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ ๓ – ๗ คน ตามข้อ ๑๐๗

• 3. กําหนดเวลารายงานผลของคณะกรรมการแปรญัตติ
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วาระแปรญัตติ (วาระที่สอง)

• ผู้บริหารท้องถ่ินและสมาชิกสภาท้องถ่ินสามารถเสนอคําแปรญัตติได้
โดยใช้แนวทางเดียวกับการเสนอญัตติตาม ข้อ 45 วรรคสาม และข้อ 
๔๙ วรรคหนึ่ง (ไม่น้อยกว่า ๓ วัน)

• โดยทําเป็นหนังสือ การเสนอคําแปรญัตติจะมีได้โดยการ

• 1. ลดรายจ่าย (โค่น ตัดทิ้งทั้งโครงการ) 

• 2. หรือการขอลดจํานวนเงินที่ขอจ่าย (ตัดจํานวนเงิน)

       โดยมีสมาชิกสภาเสนอและรับรองเช่นเดียวกับการเสนอญัตติ
ภายในเวลาที่สภาท้องถ่ินกําหนดให้ยื่นเสนอคําแปรญัตติ (ข้อ๕ 9) 
(ผู้บริหารท้องถ่ินสามารถเสนอคําแปรญัตติตามข้อนี้ได้)

แปรญัตติ(ต่อ)

•    ๓. การเสนอคําแปรญัตติของสมาชิกสภาท้องถ่ินที่เป็น
การตั้งจ่ายข้ึนใหม่ (ตั้งใหม่) หรือการเพิ่มจํานวนเงินที่ขอ
อนุญาตจ่าย  (ต่อยอด) ทําได้แต่ต้องมีคํารับรองของฝ่าย
บริหาร (ข้อ 60) (เฉพาะ อบจ. และเทศบาล)

•    (สําหรับ อบต. มาตรา 87 วรรคเจ็ด ตัดอํานาจในเรื่อง
นี้จึงทําให้ ส.อบต. ไม่สามารถดําเนินการตามข้อนี้ได้)

•    แต่ต้องเสนอคําแปรญัตติ ภายในระยะเวลาที่สภา
กําหนดให้ยื่นเสนอคําแปรญัตติด้วย
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แปรญัตติ(ต่อ)

•    ห้ามมิให้แปรญัตติในรายการและจํานวนเงินซึ่งผูกพัน
เกี่ยวกับเรื่องดอกเบี้ยและเงินส่งใช้เงินกู้ และรายการท่ี
กฎหมายกําหนดให้ตั้ง (ข้อ 61)

•    คณะกรรมการแปรญัตติต้องส่งรายงานการพิจารณา
แปรญัตติให้ประธานสภาและประธานสภาต้องส่งรายงาน
ให้สมาชิกสภาทราบก่อนการประชุมสภาวาระแปรญัตติไม่
น้อยกว่า 24 ช่ัวโมงเว้นแต่เป็นการด่วน

แปรญัตติ(ต่อ)

• โดยรายงานผลการแปรญัตตติ้องมีสาระสําคัญ ดังนี้

• 1. ร่างข้อบัญญัติเดิม

• 2. ร่างหลังจากมีการแปรญัตติ (แก้ไข)

• 3. การสงวนคําขอแปรญัตติ

• 4. การสงวนความเห็นของกรรมการแปรญัตติเสียงข้างน้อย

• 5. รายงานประเด็นที่มีการแปรญัตติและความเห็นของ
กรรมการฯ
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แปรญัตติ(ต่อ)

• การพิจารณาร่างข้อบัญญัติ ในวาระที่สองให้ปรึกษา
เรียงตามลําดับข้อ เฉพาะเรื่องที่มีการแปรญัตติหรือ       
ที่ คณะกรรมการ

• แปรญัตติแก้ไขเท่านั้น เว้นแต่ที่ประชุมสภาท้องถ่ินจะมี
มติเป็นอย่างอ่ืน

• (ข้อ 51 วรรคหนึ่ง)

วาระให้ความเห็นชอบ (วาระทีส่าม)

• การพิจารณาร่าง ข้อบัญญัติในวาระที่สาม เป็นการลงมติ
ว่าจะให้ตราเป็นข้อบัญญัติหรือไม่ ในวาระนี้

• จะมีการอภิปรายก็ได้หากมีเหตุอันสมควร (ข้อ 52)

• การขออนุมัติ/ขอความเห็นชอบร่างฯ

• เมื่อสภาให้ความเห็นชอบแล้ว

• ประธานสภาจะต้องส่งร่างไปขออนุมัติ/ขอความเห็นชอบ
จากผู้มีอํานาจกํากับดูแลพิจารณาอนุมัติต่อไป
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ประเด็นปัญหาเร่ืองระยะเวลา

• ระยะเวลาของการพิจารณาข้อบัญญัติงบประมาณ
นับแต่วันที่สภาท้องถิ่นมีมติรับหลักการในวาระ     
ที่หนึ่ ง  จนถึ ง วันที่ สภาท้องถิ่ น พิจารณาร่ าง
ข้อบัญญัติในวาระที่สอง จะต้องใช้ระยะเวลาอย่าง
น้อยกี่วัน ?

สรุป อย่างน้อย ต้อง 8-๙ วัน
วันท่ี 1  สภาท้องถิ่นมีมติรับหลักการ แล้วเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ
สมาชิกสามัญ ไม่น้อยกว่า 3 แต่ไม่เกิน 7 คน และกําหนดระยะเวลาเสนอ
คําแปรญัตติไม่น้อยกว่า 24 ช.ม. นับแต่รับหลักการ
วันที่ 2-4  คณะกรรมการแปรญัตติเลือกประธาน พร้อมรับคําเสนอคําแปร
ญัตติ ไม่น้อยกว่า 24 ช.ม. (วันละ ๘ ช่ัวโมง เวลาราชการ รวมเสาร์และ
อาทิตย์) ตามที่สภากําหนด
วันที่5- 6 คณะกรรมการแปรญัตติพิจารณาคําแปรญัตติโดยเชิญนายก และ
ผู้เกี่ยวข้องร่วมประชุมช้ีแจง ต้องแจ้งให้นายกทราบไม่น้อยกว่า 24 ช.ม. 
วันที่ 7-๘ ประธานคณะกรรมการแปรญัตติส่งรายงานการประชุมและเอกสารท่ี
เกี่ยวข้องให้ประธานสภาท้องถิ่น และประธานสภาท้องถิ่นส่งรายงานการประชุม
ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นไม่น้อยกว่า 24 ช.ม. (นับเป็นช่ัวโมงตามจริง)
 วันที่  8 -๙ ประชุมพิจารณาร่างข้อบัญญัติวาระที่สอง
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ลําดับข้ันตอนประชุมสภาท้องถ่ิน (อ.พนมวัสส์)
เพื่อพิจารณาร่างเทศบัญญัต ิ/ ข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจําปี / เพิ่มเติม 

(ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติเท่าน้ันแต่ละ อปท. สามารถนําไปประยุกต์ใช้ตามความเหมาะสมได้)

FINISH                                        
    START 1       2                     3                                    4                              5           
FINISH                                        

ระยะเวลา

 นั ด ป ร ะ ชุ ม
ล่วงหน้าไม่น้อย
กว่า 3 วัน เช่น
หนังสือออกวันท่ี  
1 ประชุมวันท่ี 5
 (ข้อ 22,23)
พ ร้ อ ม ส่ ง ร่ า ง
ข้ อ บั ญ ญั ติ ฯ
พ ร้ อ ม เ อ กส า ร
ป ร ะ ก อ บ ใ ห้
สมาชิกสภาฯ

 (ข้อ 45 ข้อ49)

1.พิ จ า ร ณ า รั บ
หลักการ (ข้อ 47)
 หรือไม่รับหลักการ
 (ข้อ 48)
2. กรณีรับหลักการ
ต้องตั้งคณะกรรมการ
แปรญัตติ จากสมาชิก
สภาเท่านั้น ตาม LPA 
( 3-7 คน )
 ข้อ
103(1),105,107
(เลือกโดยวิธี ข้อ 12 ,
ข้อ 8 เหมือนการเลือก
ประธานสภา)
3. กําหนดระยะเวลา
 เสนอคําแปรญัตติ
 และพิจารณาญัตติ
 (ข้อ 45 ข้อ49)

1. กําหนดระยะ 
เวลาเสนอคําแปร
ญัตติ ไม่น้อยกว่า 
24 ชม .  (ข้อ 45
ว ร ร ค ส า ม )  ควร
จ ะ 3 วั น ( เ ว ล า
ราชการ) ตาม  LPA 
เฉพาะ เวลาทําการ
วันละ 8 ชม.
2.คกก.แปรญัตติทํา
หนังสือนัดประชุม
นายกฯและสมาชิก
ท่ีเสนอคําแปรญัตติ
ไม่น้อยกว่า 24 ชม. 
ข้อ 115

  

    

1. กรรมการแปรญัตติ
ประชุมพิจารณา(เชิญ
น า ย ก แ ล ะ ส ม า ชิ ก
ช้ีแจงและ ถ้า  คกก .   
ไม่เห็นด้วยกับสมาชิก 
แ ล ะ ส ม า ชิ ก ติ ด ใ จ
จะต้องสงวนคําแปร
ญัตติเพ่ือใช้สิทธิช้ีแจง
ในวาระท่ีสอง)
2.สรุปผลการประชุม
ส่ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า ฯ     
(ข้อ 50)
3. ประธานสภาฯ ส่ง
ใ ห้ ส ม า ชิ ก ทุ ก ค น
พิจารณา (ข้อ 50)

ระยะเวลาท่ี 
ประธานภาฯ 
ส่งให้สมาชิก 
พิจารณา
ก่อนแปร
ญัตติไม่น้อย
กว่า24 ชม. 
(ข้อ 50)

1. พิจารณาวาระท่ีสองช้ัน
การแปรญัตติ พิจารณา
เป็นรายข้อท่ีเสนอคําแปร
ญัตติ (ข้อ51)
2. พิจารณาวาระท่ีสามไม่
มีการอภิปราย โดยให้ลง
มติว่าตราเป็นเทศบัญญัติ/
ข้อ บัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีหรือไม่
( ข้อ  52)  แต่ถ้ าสภาไ ม่
เ ห็ น ช อบ เ ท ศ บัญ ญั ติ /
ข้อบัญญัติ ตกไป
3. วาระท่ีสองและวาระท่ี
สาม พิจารณาต่อในคราว
เดียวกันได้

 ถ้ า ส ภ า
เ ห็ น ช อ บ
ประธาน
ส ภ า ต้ อ ง
ส่งจังหวัด 
/อําเภอ
พิจารณา
(เทศบาล/
อบจ.
 ส่งภายใน
7 วัน)

จังหวัด / อําเภอ พิจารณาภายใน 15 วัน (มาตรการบังคบั)

วันท่ี  11 ส.ค. 59

  

วันท่ี  15 ส.ค.  59 วันท่ี  16-18 ส.ค. 59 เร็วท่ีสุด  19 ส.ค. 59 20 ส.ค. 59 21-22  ส.ค. 59   ช้าสุด 29 ส.ค. 59

การแปรญัตติ

    1. เมื่อมีการเลือก คกก. แปรญัตติ ได้แล้ว เลขานุการสภาท้องถ่ิน   
มีหน้าที่ต้องนัด คกก.แปรญัตติ เพื่อเลือกประธาน คกก. แปรญัตติ 
และเลขา คกก.แปรญัตติ ตามข้อ 109
     2. คกก.แปรญัตติ มีอํานาจในการพิจารณาร่างข้อบัญญัติ     
โดยละเอียด ตามข้อ 49 และมีอํานาจแก้ไขร่างข้อบัญญัติ ตามข้อ 
51 ดังนั้น กรณีที่ไม่มีสมาชิกสภายื่นแปรญัตติ คกก.แปรญัตติย่อม     
มีอํานาจพิจารณาได้เอง
      - คกก. แปรญัตติ ต้องเชิญนายกฯ และผู้แปรญัตติมาชี้แจงด้วย   
เพื่อประกอบการพิจารณา ไม่น้อยกว่า 24 ช.ม. ก่อนกําหนดเวลานัด
ประชุมตาม ข้อ 114  
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แปรญัตติ (ต่อ)

   3 .  เ ม่ื อคกก .แปรญัตติ  ประ ชุม เส ร็จแ ล้วต้ อ งแจ้ ง ให้
ประธานสภาท้องถิ่น พร้อมรายงานข้อที่แก้ไขในเรื่องการแปร
ญัตติ  โดยประธานสภาท้องถิ่นต้องส่งรายงานให้สมาชิกสภา
ทราบไม่น้อยกว่า 24 ช.ม. ก่อนวันประชุมสภา ตามข้อ 50
   4. การแปรญัตติต้องพิจารณาเป็นรายข้อ คือ สมาชิกสภา
ท้องถิ่นจะเห็นชอบตามที่ คกก. แปรญัตติ มีความเห็น หรือร่าง
เดิมที่นายกเสนอ หรือการสงวนความเห็นของกรรมการแปร
ญตัติ  หรือการสงวนคําแปรญัตติ ของสมาชิก ข้อ 51

• **ให้ปรึกษาเรียงตามลําดับข้อเฉพาะที่มีการแปรญัตติ
หรือ ที่ คกก.แปรญตัติแก้ไขเท่านั้น** (ข้อ ๕๑)
เว้นแต่ที่ประชุมสภาท้องถ่ินจะได้ลงมติเป็นอย่างอ่ืน

• ถ้าที่ประชุมสภาท้องถ่ินลงมติเห็นด้วยกับคําแปรญัตติ 
หรือเห็นด้วยกับการแก้ไขในข้อใดแล้ว ไม่ให้เสนอขอ
แปรญัตติหรือเสนอญัตติขอเปล่ียนแปลงมตินั้นอีก

การพิจารณาญัตติร่างข้อบัญญตัิวาระที่สอง
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ข้อห้ามในการแปรญัตติงบประมาณ

•      การแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณ ทําได้เฉพาะ
การขอลดรายจ่าย หรือ การขอลดจํานวนเงินที่ขออนุญาต
จ่ายและต้องมีจํานวนสมาชิกสภารับรองเช่นเดียวกับการ
เสนอญัตติ

•      ห้ามไม่ให้แปรญัตติรายจ่ายข้ึนใหม่ หรือเพิ่มเติมรายจ่าย 
หรือ เปลี่ยนแปลงความประสงค์ของจํานวนเงินที่ขออนุมัติ
จ่าย  เว้นแต่ จะได้รับคํารับรองจากนายกท้องถ่ิน หรือ คํา
แปรญัตตินั้นนายกท้องถ่ินเป็นผู้แปรญัตติ (ข้อ 60) 

• สําหรับอบต. สมาชิกสภา ไม่สามารถแปรญัตติรายจ่าย    
ข้ึนใหม่ หรือเพิ่มเติมรายจ่าย เนื่องจากมาตรา 87 วรรค
แปดแห่งพ.ร.บ. สภาตําบลและอบต.ฯ กําหนดห้ามไว้

• ห้ามไม่ให้แปรญัตติในรายการและจํานวนเงินซึ่งมีข้อ
ผูกพันอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ (ข้อ 61)

1. ดอกเบี้ยและเงินส่งใช้ต้นเงินกู้

2. รายจ่ายซึ่งเป็นจํานวนเงินที่ต้องจ่ายตามกฎหมาย

ข้อห้ามในการแปรญัตติงบประมาณ (ต่อ)
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• หมายถึง การท่ีกรรมการแปรญัตติขอแก้ไขเพิ่มเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงข้อความของร่างข้อบัญญัติต่อที่ประชุม
คณะกรรมการแปรญั ตติ  แต่ เ สี ย งส่ วน ใหญ่ ของ
คณะกรรมการแปรญัตติไม่เห็นด้วย   

• กรรมการแปรญัตติผู้ขอแก้ไขสามารถขอสงวนความเห็น
นั้น แล้วไปอภิปรายต่อสภาท้องถ่ิน เพื่อให้สภาท้องถ่ินลง
มติตัดสินใจอีกครั้งหนึ่ง 

การสงวนความเห็นของกรรมการแปรญัตติ

• หมายถึง  การ ท่ีสมาชิกสภาท้อง ถ่ิน  /  นายกท้อง ถ่ิน    
ขอสงวนคําแปรญัตติของตน ในการแก้ไข เพิ่มเติม หรือ 
เปลี่ยนแปลงข้อความ รายละเอียดในร่างข้อบัญญัติ ซึ่ง
คณะกรรมการแปรญัตติที่พิจารณาไม่เห็นด้วยกับคําแปรนั้น  
เพื่อให้สภาท้องถ่ินเป็นผู้วินิจฉัยอีกครั้งในวาระที่ 2 ว่าจะ
เห็นด้วยตามคําแปรญัตติของตนหรือเห็นด้วยกับความเห็น
ของคณะกรรมการแปรญัตติ

การสงวนคําแปรญัตติ



28

เมื่อสภาท้องถ่ินเห็นชอบกับข้อบัญญัติแล้วให้ประธานสภา
ท้องถ่ินส่งร่างข้อบัญญัติให้ ผวจ./ นอ. ลงนามภายใน  7 วัน  
ผวจ./นอ. ต้องพิจารณาให้เสร็จและส่งคืนภายใน 15 วันนับ
แต่วันที่ได้รับ ถ้าเกิน 15 วันถือว่า ผวจ./ นอ.เห็นชอบ
หากผู้กํากับดูแลไม่เห็นชอบกับร่างข้อบัญญัติ ให้ส่งร่าง
เหตุผลไปยังสภาเพื่อพิจารณาใหม่ ใน 30 วัน
ถ้าสภามีมติยืนยันร่างด้วยคะแนนไม่น้อยกว่า 2/3ของ
สมาชิกทั้งหมดให้ประธานส่งร่างนั้นให้นายกลงนามใช้บังคับ
เป็นข้อบัญญัติและแจ้งให้ ผวจ. ทราบต่อไป

ส่งให้ผู้กํากับดูแลให้ความเหน็ชอบข้อบัญญัติ

แต่ถ้าสภาไม่ยืนยันภายใน 30 วันนับแต่วันที่ได้รับร่าง
หรือยืนยันด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่า 2/3 ให้ตกไป
กรณีของ อบต. ต้องส่งให้ ผวจ.พิจารณาถ้าเห็นชอบกับ 
อบต. ก็ส่งให้ นอ.ลงช่ืออนุมัติถ้าไม่เห็นชอบ ข้อบัญญัติ
เป็นอันตกไป (กรณีเป็นร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย)
 ถ้าเทศบาลจัดส่งร่างเทศบัญญัติทั่วไป ล่าช้า 3-4 เดือน 
นับแต่วันที่อนุมัติ ทําอย่างไร

ส่งให้ผู้กํากับดูแลให้ความเหน็ชอบข้อบัญญัติ
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การพิจารณาร่างข้อบัญญัติ /เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย (อ.พนมวัสส์)
:  กรณีผ่านความเห็นชอบของสภาท้องถ่ิน  ท้ังสามวาระ

  ให้สภาท้องถิ่นส่งร่างข้อบัญญัติ/
  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
  ให้ ผวจ. / นอภ. พิจารณาโดยเร็ว

  กรณีเทศบาล /อบจ. ต้องส่งถึง
  จังหวัดพิจารณาภายใน 7 วัน
  (พ.ร.บ.เทศบาล 2496 ม.62)

ผวจ. / นอภ. พิจารณาให้แล้วเสร็จ
ภายใน 15 วัน โดยพิจารณา ดังนี้
(พิจารณาไม่แล้วเสร็จถือว่า ผวจ./นอภ.
อนุมัติและให้นายกลงนามประกาศใช้)

 

   หากเนื้อหาร่างข้อบัญญัติ /
   เทศบัญญัติผิด จะแจ้งว่า
   ไม่เห็นชอบ
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กรณี อบต. หากสภามีมติยืนยัน เสียงไม่น้อยกว่า 2 
ใน 3  ให้ส่งร่างข้อบัญญัติให้ ผวจ. พิจารณา หาก 
ผวจ . เ ห็นชอบ  ใ ห้ ส่ ง  นอภ .อนุ มัติ  หาก  ผวจ .          
ไม่เห็นชอบให้ร่างข้อบัญญัติตกไป (พ.ร.บ. อบต. 
2537 ม.87)

กรณีเทบาล ให้ส่งคืนสภาพิจารณาใหม่ภายใน 
30 วัน หากสภาลงมติยืนยันด้วยคะแนนเสียง
ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ให้ประธานสภาฯส่งร่าง
เทศบัญญัติให้ผู้บริหารท้องถิ่นลงนามบังคับใช้
(พ.ร.บ.เทศบาล 2496 ม. 62)

กรณี อบจ. ถือปฏิบัติในลักษณะเดียวกับ
เทศบาล (พ.ร.บ.อบจ. 2540 ม. 53)

  ข้ันตอนประชุมสภา
หากไม่เป็นไปตาม รบ .
มท. ว่าด้วยข้อบังคับการ
ป ร ะ ชุ ม  พ . ศ . 2547 
จะแจ้ ง ใ ห้ประ ชุมให ม่
ตั้งแต่วาระท่ีหนึ่ง ข้ันรับ
หลักการ

1

• ให้ประธานสภาท้องถ่ินนําปรึกษาในที่ประชุมสภาท้องถ่ิน เพื่อ
เลือกสมาชิกสภาท้องถ่ินเป็นกรรมการหาข้อยุติตามจํานวนที่
กฎหมายกําหนด  (15 คน) (อบต. 7 คน)

• ให้นําวิธีการเลือกในข้อ 12 แห่งระเบียบนี้ มาใช้บังคับโดยอนุโลม   
(ข้อ ๘ และข้อ ๗๕ วรรคสาม)

• การเลือกคณะกรรมการหาข้อยุติในโควต้าของสภา ต้องดําเนินการ
เลือกทีละคน ไม่สามารถเลือกคร้ังเดียวเป็นคณะกรรมการพร้อม
กันได้ โดยจะต้องเลือกคณะกรรมการคนที่ 1 ก่อน จนถึงกรรมการ
คนสุดท้าย ถ้าการเลือกลําดับใดมีผู้เสนอเพียงคนเดียว ผู้นั้นก็ได้
เป็นกรรมการในลําดับนั้น แต่ถ้าลําดับใดมีผู้เสนอเป็นกรรมการ
มากกว่า 1 คน ก็ต้องใช้วิธีการเลือกตาม ข้อ 8

หากสภาไม่รับหลักการในข้อบัญญตัิงบประมาณ ข้อ ๔๘
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กรณีที่สภาท้องถ่ินไม่รับหลักการแห่งรา่งข้อบัญญัติงบประมาณ
หรือข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 

-กรณี อบจ. / เทศบาล   ให้ ผวจ. ตั้งคณะกรรมการ 15 คน /อบต. 7 คน
-สมาชิกสภา อบจ./เทศบาล ซ่ึงสภาเสนอ 7 คน และ อบต. 3 คน
-บุ คคล ซ่ึ ง เป็ นหรื อ มิ ไ ด้ เ ป็ นสมาชิ กสภา ซ่ึ งนายกฯ  เ สนอ   
อบจ./เทศบาล 7 คน /อบต. 3 คน
-ให้แต่งตั้งภายใน 7 วันนับแต่วันที่สภามีมติไม่รับหลักการ และ
-ให้ร่วมกันปรึกษาและเสนอบุคคล ซ่ึงมิได้เป็นนายกฯ รองนายกฯ  
เลขานุการนายกฯ ที่ปรึกษานายกฯ และมิได้เป็นสมาชิกสภาคนหนึ่ง 
ทําหน้าที่เป็นประธานกรรมการภายใน 7 วันนับแต่วันที่กรรมการ 
อบจ./เทศบาลครบ 14 คน / อบต. 6 คน

หน้าที่ของคณะกรรมการหาข้อยุติ

• ให้คณะกรรมการพิจารณาร่างข้อบัญญัติให้แล้วเสร็จภายใน 15 
วันนับตั้งแต่วันที่ได้ตั้งประธานกรรมการในคราวแรกแล้วรายงาน
ต่อ ผวจ. /นอ.

• ให้ ผวจ./ นอ.ส่งร่างข้อบัญญัติที่ผ่านพิจารณาของคณะกรรมการ
หรือประธานกรรมการให้นายก อปท.

- ให้นายก อปท . เสนอร่างข้อบัญญัติต่อสภา ภายใน 7 วันนับ   
แต่วันที่ได้รับร่างจาก ผวจ./ นอ.

- หากนายก อปท. ไม่เสนอภายในกําหนด ให้ ผวจ.รายงานต่อ รมต. เพื่อสั่ง
ให้ นายก อปท.พ้นจากตําแหน่ง (กรณี อบต.นอ.รายงานต่อ ผวจ.)
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   - ให้สภาท้องถ่ิน พิจารณาข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
เสร็จใน 30 วันนับแต่วันที่ได้รับร่างข้อบัญญัติจากนายกอปท.
   -หากสภาพิจารณาไม่เสร็จใน 30วัน หรือมีมติไม่เห็นชอบ
ให้ตราข้อบัญญัตินั้น ให้ ข้อบัญญัตินั้นตกไป และให้ใช้
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายในปีที่แล้วไปพลางก่อน 
   -ในกรณีนี้เทศบาล/อบจ.ให้ ผวจ. เสนอ รมต.มท มีคําสั่ง
ยุบสภา 
   -กรณี อบต.ให้นอ. เสนอให้ ผวจ. คําสั่งยุบสภา

หน้าที่ของสภาท้องถ่ินที่ต้องพิจารณาร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย คกก. หาข้อยุติ ภายในกําหนด

สภา
รับหลักการ

ไม่รับหลักการ

สู่วาระแปรญัตติ

กรรมการ 15 / 7
คน อบต

ผวจ./นอ.ตั้งใน 7 
วันนับแต่วันไม่รับ

หลักการพิจารณาใน 15 วัน

นายกอปท.

ส่งสภา ไม่ส่งสภา นายกพ้น

ผวจ./ นอ.

ส่งภายใน 7 วัน
นับแต่ได้รบั

เสนอคําแปรหลัง 24 ชม. 
อย่างน้อย 3 วัน
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สภาท้องถ่ิน

ไม่ เห็นชอบ พิจารณาไม่ เสร็จใน 30 วัน

ยุบสภา

“ให้ร่างตกไปและใช้ข้อบัญญัติงบประมาณปีที่แลว้ไปพลางก่อน”

กรณศึีกษาทีน่่าสนใจ 
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        การตั้ งคณะกรรมการสามัญของสภาเทศบาล     
เพื่อทําหน้าที่ไปตรวจสอบทรัพย์สิน หรือบัญชีรายรับ- 
รายจ่าย ตรวจสอบการทํางานของนายกเทศมนตรี โดย
เข้าหรือให้จัดส่ง เอกสารหลักฐานอ่ืนๆ ที่ เกี่ ยวกับ
ทรัพย์สินหรือการเงิน เพื่อพิจารณาว่าถูกต้องหรือไม่ 
สามารถกระทําได้แค่ไหน ?

    1. กรณีสมาชิกสภาท้องถิ่นต้องการตรวจสอบ
บัญชีทรัพย์สิน นายก อปท. ...ทําได้หรือไม่

• มาตรา 23 สภาเทศบาลมีอํานาจเลือกสมาชิกสภา
เทศบาลตั้งเป็นคณะกรรมการสามัญของสภาเทศบาล 
และมีอํานาจเลือกบุคคลผู้เป็นหรือมิได้เป็นสมาชิกตั้ง
เป็นคณะกรรมการวิสามัญของสภาเทศบาล เพื่อกระทํา
กิจการหรือพิจารณาสอบสวนหรือศึกษาเรื่องใดๆ อันอยู่
ในอํานาจหน้าที่ของสภาเทศบาล แล้วรายงานต่อสภา
เทศบาล

หลักกฎหมาย
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• อํานาจหน้าที่ ของสภาเทศบาล  คือ  การพิจารณา
และให้ความเห็นชอบร่างเทศบัญญัติ  และควบคุม
การทํางานของนายกเทศมนตรี โดยสมาชิกสภาเทศบาล
สามารถตั้งกระทู้ถามนายกเทศมนตรีตามมาตรา 31 และ
การอภิปรายทั่วไปในที่ประชุมสภาเทศบาล เพื่อให้
นายกเทศมนตรีแถลงข้อเท็จจริงหรือแสดงความคิดเห็นใน
ปัญหาอันเกี่ยวกับการบริหารราชการเทศบาลโดยไม่มีการ
ลงมติ ตามมาตรา 48  ทวาทศ

การตรวจสอบบัญชีทรัพย์สินนายก (ต่อ)

• ไม่มีบทบัญญัติใดให้สภาเทศบาลตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
นายกเทศมนตรีโดยเข้าไปตรวจสอบทรัพย์สินหรือบัญชีรายรับ 
– รายจ่าย หรือให้จัดส่งเอกสารหลักฐานอ่ืนๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน
หรือการเงิน เพื่อพิจารณาว่าถูกต้องหรือไม่ กรณีดังกล่าวจึง
ไม่ใช่ “กระทํากิจการหรือพิจารณาสอบสวนหรือศึกษาเรื่องใดๆ 
อันอยู่ในอํานาจหน้าที่ของสภาเทศบาล” ตามมาตรา 32

•  หลักเกณฑ์การพิจารณาทั้ง อบต.และอบจ.

• (เทียบเคียงความเห็นคณะกรรมการกฤษฎีกาเรื่องเสร็จที่ 
139/2525)

การตรวจสอบบัญชีทรัพย์สินนายก (ต่อ)
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• ยเลขแดงที่  อ.๑๖๖/๒๕๕๔

• ษาศาลปกครอง คดีหมายเลขแดงที่  

อคําพิพากษาศาลปกครอง คดีหมายเลข

แดงที่  อ.๑๖๖/๒๕๕๔.๑๖๖/๒๕๕๔

    นายกเทศมนตรี ผู้ เสนอญัตติร่ าง เทศบัญญัติ งบประมาณ    
เ ข้ า ร่ ว มป ร ะชุ ม สภา เ ทศบาล ในก า รพิ จ า รณาว า ร ะที่  ๑    
แต่ไม่ได้เข้าร่วมประชุมในวาระที่ ๒ และที่ ๓ (คําพิพากษาศาล
ปกครอง คดีหมายเลขแดงที่ อ.๑๖๖/๒๕๕๔)

    ผู้ฟ้องคดี (สมาชิกสภา) อ้างว่า เมื่อนายกเทศมนตรีไม่อยู่ในที่ประชุม
สภา ในการพิจารณารา่งเทศบัญญัติงบประมาณ วาระที่ ๒ และที่ ๓ ต้อง
ถือว่าได้ถอนญัตติร่างเทศบัญญัติดังกล่าวแล้ว มติของสภาเทศบาลที่
เห็นชอบให้ใช้เทศบัญญัติงบประมาณฯ จึงไม่ชอบด้วยกฎหมาย ขอให้
ศาลปกครองพิพากษาเพิกถอนเทศบัญญัติงบประมาณดังกล่าว

2. นายกไม่ได้เข้าร่วมประชุมพิจารณาร่างเทศบัญญัติ
งบประมาณในวาระที่ ๒ และ ๓ ถือว่าถอนญตัติหรือไม่

      ข้อกฎหมาย ระเบียบ มท.ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมฯ ข้อ 
๕๖ “ญัตติหรือคําแปรญัตติใดที่ถึงวาระพิจารณาในที่ประชุมแล้ว 
ถ้าผู้เสนอหรือผู้แปรญัตติไม่ขออภิปรายหรือไม่อยู่ในที่ประชุม ให้
ถือว่าได้ถอนญัตติหรือคําแปรญัตตินั้น

ถ้าผู้บริหารท้องถ่ินเป็นผู้เสนอญัตติหรือผู้แปรญัตติตามวรรค
หนึ่ง ผู้บริหารท้องถ่ินอาจมอบหมายเป็นหนังสือให้รองผู้บริหาร
ท้องถ่ิน เลขานุการผู้บริหารท้องถ่ิน ที่ปรึกษาผู้บริหารท้องถ่ิน    
เป็นผู้อภิปราย ชี้แจง หรือแถลงแทนก็ได้

ฯลฯ”

นายกไม่ได้เข้าร่วมประชุมพิจารณาร่างเทศบัญญัติ (ต่อ)
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     ตามระเบียบข้อ ๕๖ ดังกล่าว เนื่องจากผู้เสนอญัตติจะต้อง
เป็นผู้อภิปราย แสดงหลักการและเหตุผลของญัตติที่ตนเสนอต่อ
สภา รวมทั้งต้องตอบข้ออภิปรายซักถามของสมาชิกสภาที่ขอ
อภิปรายทุกคน หากผู้เสนอญัตติไม่ขออภิปรายหรือไม่อยู่ในที่
ประชุมสภาแล้ว ที่ประชุมสภาย่อมไม่อาจรับฟังเหตุผล ในการ
เสนอญัตติได้ ซ่ึงถือว่าผู้เสนอไม่ติดใจที่จะเสนอญัตติ กรณีจึงถือ
ได้ว่าเป็นการถอนญัตติ 

นายกไม่ได้เข้าร่วมประชุมพิจารณาร่างเทศบัญญัติ (ต่อ)

     เม่ือข้อเท็จจริงรับฟังได้ว่า นายกเทศมนตรีซ่ึงเป็นผู้เสนอ
ญัตติได้เข้าร่วมประชุมสภาในวาระที่ ๑ แล้ว และยังได้แถลง
หลักการและเหตุผลในการเสนอญัตติดังกล่าวต่อที่ประชุมสภา 
จนกระทั่งที่ประชุม สภาได้มีมติเห็นชอบในหลักการแห่งร่าง
เทศบัญญัติดังกล่าว การที่นายกเทศมนตรีไม่อยู่ในที่ประชุมใน
วาระที่ ๒ จึงมีผลทําให้นายกเทศมนตรีหมดสิทธิในการร่วม
ชี้แจงแสดงความเห็นในที่ประชุมสภาเท่านั้น มิได้หมายความ
ว่านายกเทศมนตรีได้ถอนญัตติร่างเทศบัญญัติงบประมาณ
ดังกล่าว  “พิพากษายกฟ้อง”

นายกไม่ได้เข้าร่วมประชุมพิจารณาร่างเทศบัญญัติ (ต่อ)
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- นายกเทศมนตรีไม่เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีต่อ
สภาเทศบาลจนระยะเวลาล่วงเลยพ้นปีงบประมาณและถูกสั่งให้พ้นจาก
ตําแหน่ง (คําพิพากษาศาลปกครอง คดีหมายเลขแดงที่ อ.๖๖/๒๕๔๙)
- ผู้ว่าราชการจังหวัดแต่งตั้ง คกก.สอบสวนกรณีดังกล่าว
- คกก.สอบสวนได้มีหนังสือเชิญนายกเทศมนตรีไปให้ถ้อยคําหรือทําหนังสือ
ช้ีแจง แต่นายกเทศมนตรีมิได้ไปให้ถ้อยคําหรือดําเนินการตามหนังสือดังกล่าว
- รมว.มท. ได้มีคําสั่งให้นายกเทศมนตรีพ้นจากตําแหน่ง
- นายกเทศมนตรีจึงฟ้องคดีต่อศาลปกครอง ขอให้พิพากษาเพิกถอน
คําสั่งของ รมว.มท.

3. กรณีผู้บริหารท้องถิ่นไม่เสนอร่างข้อบัญญตัิ
งบประมาณรายจ่าย  (ภายในปีงบประมาณ)

   ศาลปกครองสูงสุด พิพากษาว่า การไม่เสนอร่างเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายต่อสภาเทศบาลถือว่า เป็นการละเลยไม่ปฏิบัติ
ตามหรือปฏิบัติการไม่ชอบด้วยอํานาจหน้าท่ีตามมาตรา ๗๓ แห่ง
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ คําสั่งของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงมหาดไทยที่ให้นายกเทศมนตรีพ้นจากตําแหน่ง จึงเป็นไป
โดยถูกต้องตามขั้นตอนหรือวิธีกาอันเป็นสาระสําคัญที่กฎหมาย
กําหนดไว้ และเป็นคําสั่งที่ชอบด้วยกฎหมาย “พิพากษายกฟ้อง”

กรณีผู้บริหารท้องถิน่ไม่เสนอร่างข้อบญัญตัิ (ต่อ)
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•   กรณี ประธานสภาคนพิการ จ.นครราชสีมา กับพวก ได้เสนอ
ของบประมาณ ได้แก่ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการฯ 
จํานวน ๒ ล้านบาท  และโครงการก่อสร้างอาคารและสํานักงาน
สําหรับผู้พิการ จํานวน ๗ ล้านบาท  (คําสั่งศาลปกครองสูงสุด ที่ 
ร.๘๒/๒๕๕๓ คําร้องที่ ร.๑๔/๒๕๕๓)

• นายก อบจ.นครราชสีมา ได้บรรจุโครงการดังกล่าวในร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณ และเสนอให้สภา อบจ.พิจารณา

 4. สมาชิกสภาแปรญตัติตัดลดงบประมาณโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการ ถูกชมรมผู้พิการ “ฟ้องคดี”

 ข้อเท็จจริง
• วาระที่ ๑ ขั้นรับหลักการ สภา อบจ. ลงมติ “รับหลักการ”

• วาระที่ ๒ ขั้นแปรญัตติ สมาชิกสภา อบจ. ได้ยื่นคําแปรญัตติ

– โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการฯ  แปรญัตติ ๑ ล้านบาท

– โครงการก่อสร้างอาคาร และ สนง.สําหรับผู้พิการ แปรญัตติ ลดรายจ่าย

• วาระที่ ๓ ขั้นลงมติ สภา อบจ.มีมติเห็นชอบให้ตราเป็นข้อบัญญัติ

• ประธานสภา อบจ. เสนอร่างข้อบัญญัติที่สภาเห็นชอบแล้วให้ ผวจ.พิจารณา 

• ประธานสภาคนพิการ จ.นครราชสีมา กับพวก จึงฟ้องคดีต่อศาลปกครอง ขอให้
พิพากษาเพิกถอนมติเสียงข้างมากของสภา อบจ. ที่เห็นชอบร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณ โดยอ้างว่าได้รับความเดือดร้อนเสียหายจากการพิจารณาร่าง
ข้อบัญญัติงบประมาณดังกล่าว

สมาชิกสภาแปรญตัติตัดลดงบประมาณ (ต่อ)




